Observacdes

1. O regulamento da Secretaria de Estado dos Negdcios da Justica, aprovado pelo decreto n. 3.445,
de 12 de abril de 1865, nado revela o quadro de funcionarios das divisdes, limitando-se a registrar
que o numero de empregados de cada uma fica a critério do diretor-geral.

Legislacdo
BRASIL. Decreto n. 3.445, de 12 de abril de 1865. Aprova o regulamento interno da Secretaria
de Estado dos Negocios da Justica. Colegdo das leis do Império do Brasil, Rio de Janeiro, parte
2, p. 83-100, 1865. [ok?]

. Decreto n. 4.159, de 22 de abril de 1868. Reforma a Secretaria de Estado dos Negécios
da Justica. Colecdo das leis do Império do Brasil, Rio de Janeiro, parte 2, p. 229-244, 1868.

Divisdo, 12 [da 22 Secédo, de Justica e Oficios de Justica]
Data de criagdo: 12/4/1865
Data de extin¢do: 22/4/1868

Ministério
Secretaria de Estado dos Negdcios da Justica
Inicio do periodo: 12/4/1865 = Fim do periodo: 22/4/1868

Superior
22 Secao, de Justica e Oficios de Justica
Inicio do periodo: 12/4/1865 = Fim do periodo: 22/4/1868

Competéncia

Inicio do periodo: 12/4/1865 = Fim do periodo: 22/4/1868

Referéncia legal: Decreto n. 3.445, de 12 de abril de 1865

“Art. 6° A 22 Secao tera duas divisdes;

§ 1° Tera a seu cargo a primeira:

1° A organizacao judiciaria.

2° A confecgao e reforma dos cédigos e legislagcdo concernentes ao Ministério da Justica.

3° Administracéo da justica civil, comercial e criminal.

4° A inteligéncia e interpretagdo das Leis, Decretos e Avisos.

5° Os conflitos de jurisdicdo.

6° O exequatur das sentencas e precatérias de jurisdicdo estrangeira, que devam ter execucdo
no Império.

7° A colecd@o anual de todas as sobreditas questdes.

8° A nomeacdo, remocdo, reconduc¢do, permuta, suspensdo e demissdo dos serventuarios de
oficios e empregos de Justica.

9° A estatistica policial, comercial, civil e criminal. (...)

§3° E comum a ambas as divisdes:

1° A guarda dos papéis pendentes até serem findos ou prejudicados.

2° As certiddes.

3° O registro por extrato dos negdcios respectivos, com indicacdo do processo que forem
seguindo, e decisfes que tiverem.

4° O balanco anual de todos os papéis.

5° A expedicéo dos titulos dos Empregados, cuja nomeacao Ihe compete.



